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Relazione per l’aggiudicazione del “Servizio di supporto tecnico-scientifico 

nell’ambito delle attività previste dal Progetto Europeo Horizon 2020 

“Large scale RESToration of COASTal ecosystems through rivers to sea 

connectivity” project - REST COAST ID 101037097 (LC-GD-7-1- 2020 

Restoring biodiversity and ecosystem services)  

identificativo dell’RdO in MEPA 3285671 

CUP B75F21002540006  

CIG 9486115DBA. 

Premessa 

In data 18/11/2022 è stato pubblicato il bando in titolo. 

L’affidamento del servizio di cui all’oggetto è effettuato mediante confronto di preventivi ai sensi dell’art. 1, 

co. 2 lett.b, del D.Lgs 76/2020 come convertito con L. 120/2020, attraverso Richiesta di Offerta – RdO nel 

Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione – MEPA, rivolta a cinque operatori economici presenti 

nello stesso MEPA,  

L’aggiudicazione avverrà con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, 

co. 3, del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. Sono ammesse esclusivamente offerte economiche a ribasso. 

Entro la data di scadenza prevista per il 02/12/2022 hanno presentato domanda tramite portale MEPA una 

azienda: 

• SELC Società Cooperativa 

Da una verifica della documentazione consegnata emerge l’azienda ha i requisiti professionali necessari allo 

svolgimento dell’attività e pertanto al fine di valutare l’offerta tecnica relativa alla procedura in titolo, il 

Direttore Generale di CORILA con determina del 28/12/2022 prot. 260/22/CE17 nomina una commissione 

di valutazione così composta: 

• Prof. Francesco Musco, Presidente della commissione, Università IUAV di Venezia 

• Dott.ssa Silvia Torresan, Università Ca’ Foscari di Venezia; 
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• Dott.ssa Caterina Dabaà, CORILA, che assume anche il ruolo di Segretario. 

In data 29/12/2022 in modalità virtuale (piattaforma Teams) si è riunita la commissione. I lavori sono 

iniziati alle ore 12.30 e sono terminati alla ore 13.00 dello stesso giorno. 

Contenuti della proposta tecnica 

La Commissione stabilisce che per la valutazione tecnica verranno esaminati i seguenti documenti e valutati 

secondo i criteri di aggiudicazione stabiliti nel Disciplinare tecnico: 

1. Curricula vitae del gruppo di lavoro impiegato per le attività dell’incarico; 

2. Copia di eventuali certificazioni possedute dalla società/dai componenti del team di lavoro; 

3. Cronoprogramma delle attività 

4. Documento di descrizione delle modalità di svolgimento del servizio che dovrà specificare, nel 

dettaglio, i servizi offerti sulla base di quelli richiesti, oltre a eventuali proposte aggiuntive e 

migliorative e che dovrà contenere i seguenti punti: metodo di lavoro, pianificazione, descrizione 

delle singole attività, gestione operativa. 

Criteri di valutazione 

L’offerta tecnica sarà valutata fino a un massimo di 80 punti, da attribuirsi in base al giudizio della 

Commissione che provvederà all’esame delle offerte tecniche presentate, previa verifica della completezza 

delle stesse, tenendo conto dei seguenti sub-criteri di valutazione: 

− Criterio motivazionale n. 1 

Per la valutazione del Criterio n. 1 – “Qualità e coerenza della metodologia proposta per 

l’esecuzione del servizio con gli obiettivi e finalità del servizio”, la Commissione Giudicatrice 

valuterà la metodologia proposta, in riferimento agli obiettivi del servizio e alla capacità di 

rispondere alle esigenze del progetto REST-COAST, nonché la completezza ed esaustività del piano 

di lavoro e delle relative fasi, sulla base dei contenuti del “Documento di descrizione delle modalità 

di svolgimento del servizio”. 

− Criterio motivazionale n. 2 

Per la valutazione del Criterio n. 2 – “Qualità del progetto di sviluppo del piano di monitoraggio in 

relazione alle caratteristiche specifiche del Progetto”, la Commissione Giudicatrice valuterà le 

modalità operative in riferimento a quanto previsto dal “Disciplinare”, sulla base dei contenuti del 

“Documento di descrizione delle modalità di svolgimento del servizio”. 

− Criterio motivazionale n. 3 

Per la valutazione del criterio n. 3 – “Qualità e multidisciplinarietà delle competenze del team di 

lavoro”, la Commissione Giudicatrice valuterà, in riferimento ai Curricula vitae del gruppo di lavoro, 
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l’esperienza maturata dai componenti, nonché una maggiore aderenza del grado di competenza 

tecnico-professionale ed esperienza delle persone coinvolte nell’esecuzione delle attività anche in 

considerazione degli eventuali elementi migliorativi rispetto ai criteri professionali minimi che 

devono essere garantiti dagli operatori economici che partecipano alla procedura. 

− Criterio motivazionale n. 4 

Per la valutazione del criterio n. 4 – “Qualità ed attinenza degli eventuali servizi e prodotti 

aggiuntivi proposti”, la Commissione Giudicatrice valuterà gli eventuali elementi migliorativi 

rispetto a quelli minimi che devono essere garantiti dagli operatori economici che partecipano alla 

procedura. 

Valutazione dell’offerta tecnica  

OFFERTA TECNICA – Punteggio massimo attribuibile: 80 punti 

Il presidente procede alla lettura della documentazione e ciascun membro interviene redigendo anche la 

valutazione dei contenuti esaminati che vengono utilizzati per compilare il verbale e le tabelle con i 

punteggi di seguito riportate. 

L’attività è proseguita senza interruzioni fino alla conclusione del presente verbale. 

Analisi dei Curricula del gruppo di lavoro, di eventuali certificazioni possedute dalla società/dai 

componenti del team di lavoro (criterio 3 – punteggio massimo 20 punti) 

SELC Società Cooperativa 

La ditta certifica di essere in possesso della certificazione UNI EN ISO 9001:2015. 

Analisi del cronoprogramma delle attività e della descrizione dell’offerta tecnica (criteri 1, 2, 4 per 

punteggi massimi pari a 25+30+5) 

SELC Società Cooperativa 

1- Qualità e coerenza della metodologia proposta per l’esecuzione del servizio con gli obiettivi e 

finalità del servizio 

La proposta è coerente con la metodologia proposta dalla Committenza e risponde appieno agli obiettivi e 

finalità del servizio. 

2- Qualità del progetto di sviluppo del piano di monitoraggio in relazione alle caratteristiche specifiche 

del Progetto  

La proposta propone un piano di monitoraggio adeguato alla tipologia di progetto con elementi di 

innovazione metodologica. 
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3- Qualità e multidisciplinarietà delle competenze del team di lavoro 

Il team di lavoro proposto copre le competenze necessarie allo svolgimento del progetto. 

4- Qualità ed attinenza degli eventuali servizi e prodotti aggiuntivi proposti 

La proposta contiene alcuni sevizi innovativi per l’attuazione del progetto (es. droni, fototrappole o 

telecamere). 

Attribuzione dei punteggi P 

Si riportano di seguito i punteggi decisi da ogni commissario in relazione ai 4 criteri sopra descritti e facenti 

riferimento alla documentazione della gara. 

Per ciascun criterio è poi stata calcolata la valutazione media ottenuto che verrà successivamente utilizzato 

nella formula per il calcolo del punteggio relativo alla parte tecnica dell’offerta presentata. 

 Criterio 1 Valutazione media 

 A B C   

SELC Soc. Coop 24 23 23  23.3/25 

*A, B, C indicano i diversi commissari 

 Criterio 2 Valutazione media 

 A B C   

SELC Soc. Coop 24 25 26  25/30 

*A, B, C indicano i diversi commissari 

 Criterio 3 Valutazione media 

 A B C   

SELC Soc. Coop 20 18 18  18.7/20 

*A, B, C, indicano i diversi commissari 

 Criterio 4 Valutazione media 

 A B C   

SELC Soc. Coop 3 3 3  3/5 

*A, B, C, D indicano i diversi commissari 

Si ottiene pertanto: 

 Punteggi Punteggio finale 

 C1 C2 C3 C4  

SELC Soc. Coop 23 25 19 3 70/80 
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Conclusa la fase inerente alla valutazione della “Offerta Tecnica”, la Commissione prende atto che la ditta 

ha raggiunto il punteggio per essere ammesso alla successiva fase di valutazione dell’offerta economica. 

Valutazione offerta economica  

OFFERTA ECONOMICA – Punteggio massimo attribuibile: 20 punti 

Il punteggio relativo all’offerta economica, calcolato sulla base della seguente formula:  

punteggio attribuito al concorrente = (Ri / Rmax) * 20  

dove:  

• Ri = ribasso percentuale offerto dal concorrente “i-esimo”,  

• Rmax = ribasso percentuale  

Il punteggio attribuito in base è il seguente: 

5/10*20 = 10 

Conclusa la fase inerente alla valutazione anche dell’”Offerta Economica”, la Commissione prende atto che 

la ditta SELC Società Cooperativa risulta affidataria del servizio di supporto tecnico-scientifico nell’ambito 

delle attività previste dal Progetto Europeo Horizon 2020 “Large scale RESToration of COASTal ecosystems 

through rivers to sea connectivity” project - REST COAST ID 101037097 (LC-GD-7-1- 2020 Restoring 

biodiversity and ecosystem services). 

Il presente verbale, ai sensi dell’art. 29 D. Lgs. n. 50/2016, è pubblicata sul sito web di CORILA. 

 

Venezia, 29/12/2022 

Il Presidente – prof. Francesco Musco   

 

Membro esperto – dott.ssa Silvia Torresan    

 

Membro esperto e Segretario verbalizzante – dott.ssa Caterina Dabalà 


